
   
 

Das Institut für Mehrsprachigkeit der Universität Freiburg sucht eine*n 

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in zu 40-50% 
(Postdoktorand*in) 

Tätigkeit 

• Entwicklung und Durchführung eines Forschungsprojekts im Bereich der Mehrsprachigkeit   
• Verfassen von Publikationen 
• Repräsentation des Instituts in wissenschaftlichen Netzwerken und wissenschaftliche Unterstützung bei 

der Durchführung von Veranstaltungen des Instituts 
• Wissenschaftliche und administrative Unterstützung des Leiters des Doktoratsprogramms 

«Mehrsprachigkeit: Erwerb, Bildung und Gesellschaft», Prof. Alexandre Duchêne 

Anforderungen 

• Doktorat in Angewandter Linguistik / Fremdsprachenforschung und -didaktik oder gleichwertige 
Qualifikation  

• Sehr gute Deutsch-, Französisch- oder Englischkenntnisse; die Beherrschung mehrerer Sprachen ist von 
Vorteil  

• Erfahrung in der empirischen Forschung 

Wir bieten 

• Möglichkeit, in einem dynamischen und mehrsprachigen Forschungsumfeld eigenständig 
Forschungsprojekte durchzuführen  

• Entlohnung gemäss den Anstellungsbedingungen der Universität Freiburg 
• Wissenschaftliche Betreuung durch ein Mitglied der Direktion 

 

Anstellung: 15.01.2027 oder nach Vereinbarung.  

Dauer der Anstellung: Zweijahresvertrag  

Nähere Auskünfte erteilt: Pamela Grasemann (pamela.grasemann@unifr.ch) 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Diplome und Lebenslauf) als 1 PDF-
Dokument sowie eine Beschreibung des Forschungsprojekts, das Sie im Rahmen dieser Stelle durchführen 
möchten (1 A4-Seite, ca. 500 Wörter, ohne Literaturverzeichnis) bis 30. November 2026 an 
isabelle.affolter@unifr.ch. 
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Afin de compléter son équipe, l’Institut de plurilinguisme de l’Université de Fribourg met au 

concours un poste de 

Collaborateur·trice scientifique à 40-50 % 
(post-doctorant·e) 

Activités 

• Développer et réaliser un projet de recherche dans le champ du plurilinguisme 
• Rédiger des publications 
• Représenter l'Institut au sein de réseaux scientifiques et apporter un soutien scientifique à 

l'organisation de ses événements  
• Apporter un soutien scientifique et administratif au directeur du programme doctoral 

« Plurilinguisme : acquisition, formation et société », le Prof. Alexandre Duchêne 

Profil souhaité 

• Doctorat en linguistique appliquée / recherche et didactique des langues étrangères ou qualification 
équivalente  

• Très bonnes compétences en allemand, français ou anglais ; la maîtrise de plusieurs langues est un 
atout 

• Expérience dans la recherche empirique 
 

Nous offrons 

• Possibilité de mener de manière autonome des projets de recherche dans un environnement de 
recherche dynamique et plurilingue 

• Rémunération selon les conditions d’engagement de l’Université de Fribourg 
• Accompagnement scientifique par un·e membre de la direction de l’Institut  

 

Entrée en fonction : 15.01.2027 ou à convenir 

Durée de l’engagement : Contrat de durée déterminée de deux ans  

Pour plus d'informations, veuillez contacter : Pamela Grasemann (pamela.grasemann@unifr.ch) 

Modalité de postulation : Merci de transmettre votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, 
curriculum vitae, diplômes d’études supérieures) en un seul document PDF ainsi qu’une description du 
projet de recherche que vous souhaitez mener dans le cadre de ce poste (1 page A4, environ 500mots, 
références non comprises) à Madame Isabelle Affolter isabelle.affolter@unifr.ch d’ici le 30 novembre 
2026.  
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