
 
 
foraus – FORUM AUSSENPOLITIK – FORUM DE POLITIQUE ÉTRANGÈRE – 
FORUM DI POLITICA ESTERA – FORUM ON FOREIGN POLICY 
 
Recherche pour le 1er juillet un(e) 
 
Senior Policy Fellow Migration (40%) 
 
Le think-tank indépendant foraus–Forum de politique étrangère traite de toutes les questions 
de politique étrangère suisse. Il travaille principalement par le biais de contributions 
scientifiques. Ses 800 membres bénévoles à travers la Suisse travaillent de manière 
thématique dans les différents programmes. Ils analysent les défis de politique étrangère et 
proposent régulièrement des solutions constructives.  

En tant que Senior Policy Fellow Migration, tu développes une vision durable pour la 
politique migratoire suisse. Tu proposes des solutions pour les enjeux actuels, lances des 
inputs créatifs et politiquement pertinents et publies régulièrement tes résultats et tes idées 
dans les papiers de discussions et analyses du foraus, ainsi que dans les médias et sur le blog 
du foraus. Tu conduis et construis le groupe de travail attaché à ce projet et coordonnes le 
travail bénévole des membres actifs dans ce projet. Tu partages tes connaissances sur la 
migration lors de conférences publiques et de séances d'informations. 
 
Tu as d’excellentes connaissances au sujet de la politique migratoire suisse. Tu es habitué aux 
travaux scientifiques sur le thème de la politique et sais formuler tes résultats de manière 
ciblée. Tu as déjà de l’expérience dans les débats et n’as aucune difficulté à t’exprimer en 
public. Tu communiques parfaitement en allemand, français et anglais (éventuellement 
italien), tu es créatif et flexible, et possède un Master ou est actuellement doctorant, nous nous 
réjouissons de ta candidature ! 
 
Nous t’offrons une place de travail dans nos bureaux de Zurich et Genève avec une équipe 
jeune, dynamique et créative. Nous te donnons la possibilité d’acquérir de nouvelles 
responsabilités et une chance unique de te spécialiser dans le domaine de la politique 
migratoire suisse tout en développant ton réseau professionnel. Tu seras partie prenante de ce 
projet insolite et unique, et auras la capacité d’influencer la politique migratoire suisse de 
manière autant visionnaire que réaliste. 
 
Nous nous réjouissons de recevoir ta candidature avec une lettre de motivation et CV, ainsi 
qu’un bref concept développant ta vision de la politique migratoire suisse (1 page). Merci 
d’envoyer ces documents à Johan Rochel, Responsable de projet au foraus: 
johan.rochel@foraus.ch (délai 10 juin 2015).  

Une équipe équilibrée d’hommes et de femmes est importante pour nous, ce critère sera pris 
en compte en cas de qualification équivalente. 

  


