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Senior Policy Fellow Migration (40%) 
 
Der unabhängige Grassroots-Think-Tank foraus wurde 2009 in Bern gegründet. Wir zählen 
800 Mitglieder, welche in der ganzen Schweiz in Regiogruppen und thematischen 
Programmen aktiv sind. Mit wissenschaftlich fundierten Produkten und konstruktiven 
Diskussionsbeiträgen beeinflussen wir die Schweizer Aussenpolitik.  
 
Als Senior Policy Fellow Migration entwickelst du eine längerfristige Vision für die 
Schweizer Migrationspolitik. Du lancierst kreative und policy-relevante Inputs, entwickelst 
Ideen und Lösungsvorschläge und verfolgst und analysierst die Schweizerische 
Migrationsdebatte. Deine Ergebnisse präsentierst du regelmässig in foraus-
Diskussionspapieren, Kurzanalysen, Meinungsbeiträgen in Zeitungen und auf dem forausblog. 
Du leitest die Gruppe rund um das Projekt und koordinierst die Freiwilligenarbeit der 
Mitglieder von foraus zu diesem Thema. Deine Expertise über die Thematik gibst Du an 
öffentlichen Veranstaltungen weiter. 
 
Du hast ausgewiesene Kenntnisse im Bereich der Schweizerischen Migrationspolitik. 
Wissenschaftliches und policy-relevantes Arbeiten bist Du dir gewöhnt. Deine Ergebnisse 
formulierst Du zielgerichtet. Du hast Erfahrungen mit öffentlichen Auftritten gemacht und 
keine Mühe, vor Publikum zu sprechen. Sichere kommunikative Fähigkeiten in den Sprachen 
Deutsch, Französisch und Englisch (ggf. auf Italienisch) sind für uns zentral. Bist du 
ausserdem kreativ, mobil und flexibel und verfügst über einen Masterabschluss oder bist 
Doktorand/in, so freuen wir uns auf deine Bewerbung! 
 
Wir bieten Dir einen Arbeitsplatz in der Geschäftsstelle in Zürich und in Genf. Ein junges, 
dynamisches, gut vernetztes und kreatives Team. Die Gelegenheit, weitere Führungsaufgaben 
wahrzunehmen. Die einmalige Chance, einen Beitrag zur Schweizer Migrationspolitik zu 
entwickeln und den einem breiten Publikum zu vermitteln. Die Möglichkeit, Teil eines 
ungewöhnlichen und einzigartigen Projektes zu sein und die Schweizer Aussenpolitik 
realistisch und visionär beeinflussen zu können. 
 
Wir freuen uns über Deine Bewerbung als Senior Policy Fellow Migration mit Lebenslauf, 
Motivationsschreiben und einer ersten Idee deiner Vision für die Schweizer 
Migrationspolitik (1 Seite) per Mail an Johan Rochen, Projektmanager foraus, 
(johan.rochel@foraus.ch). Bewerbungsfrist ist der 10. Juni 2015. Für weitere Auskünfte 
stehen wir Dir gerne zur Verfügung.  
 
Ein ausgeglichenes Team von Frauen und Männern ist uns wichtig, dies wird bei 
gleichwertiger Qualifikation berücksichtigt. 
 


