
 

 
 

 

 

Mise au concours 

 
La Faculté de Théologie de l’Université de Fribourg/Suisse met au concours à partir du 1er février 

2027 (ou à convenir) un poste de 

 
Professeur-e ordinaire de théologie morale fondamentale (90-100% / open rank) 

 
Ce poste de professeur-e est rattaché au Département de théologie morale et d’éthique. 

 
Profil du poste : 

• enseignement de théologie morale fondamentale, avec la capacité de prendre en compte la 

tradition de l'éthique des vertus ; collaboration avec le/la professeur-e titulaire de la chaire de 

théologie morale spéciale et d’éthique sociale chrétienne ; contribution souhaitée dans le 

domaine de la théologie spirituelle. 

• recherche dans les domaines précités, dans le cadre du département de théologie morale et 

d'éthique de la Faculté ; 

• collaboration aux projets interdisciplinaires du département et de la Faculté ; 

• capacité d’enseigner aussi bien en présentiel qu’en ligne. 

 
Sont requis pour ce poste : 

• un doctorat en théologie catholique dans le domaine de la théologie morale fondamentale ainsi 
qu’une habilitation ou un dossier de publications académiques reconnues dans le domaine de 
la théologie morale, équivalent à une thèse d’habilitation ; 

• une expérience approfondie d'enseignement ; 

• une connaissance au moins passive de la langue allemande (niveau DELF B1), étant donné 

le caractère bilingue de la faculté de théologie et de l’université de Fribourg, ainsi qu’une 

connaissance suffisante de l’anglais ; 

• une bonne connaissance de la théologie dans la tradition dominicaine est un atout. 

 
L’Université de Fribourg est bilingue (français/allemand). Des connaissances de la deuxième 

langue (niveau B1 oral) sont attendues. Si tel n’est pas le cas, elles doivent être acquises dans 

les deux ans suivant l’entrée en fonction. 

Les cours sont dispensés en présentiel et en ligne. Un soutien pédagogique et technique est 

disponible pour le développement de cette dernière option. 

En tant que membre de CoARA, l’Université de Fribourg attache une importance particulière 

à une évaluation qualitative des prestations académiques. L’Université de Fribourg (Suisse) 

encourage les carrières scientifiques féminines et invite expressément les femmes possédant les 

qualifications requises à poser leur candidature. 

 

Les candidatures, accompagnées des documents usuels (lettre de motivation, curriculum vitae, 

diplômes, liste des publications, liste des activités académiques témoignant des compétences 

didactiques, description des projets de recherche achevés, en cours et envisagés, exemplaires d’au 

maximum 3 livres publiés, copies ou tirés-à-part d’au maximum 5 contributions ou articles 

représentatifs de la recherche dans le domaine de la théologie morale), doivent être envoyées 

jusqu’au 

 
01/09/2026 



 

 
À la Doyenne de la Faculté de Théologie, Université de Fribourg, Avenue de l’Europe 20, CH-1700 

Fribourg (avec une version PDF à l’adresse decanat-theol@unifr.ch, sauf les publications non 

disponibles sous format digital).  

 
Fribourg, le 26/06/2026 La Doyenne : Prof. Dr. Veronika HOFFMANN 
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