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Stellenausschreibung

An der Theologischen Fakultat der Universitat Freiburg / Schweiz
ist die Stelle einer / eines

Professorin / Professors
fur Kirchenrecht
(zweisprachig dt. / fr.)
(80-100%)

zum 1. August 2027 neu zu besetzen.

(Die Ausschreibung erfolgt «open rank», d.h. je nach Qualifikation:
ordentliche Professur oder Verfahren des «tenure track»)

Stellenprofil

Die Theologische Fakultat der Universitat Freiburg ist die einzige zweisprachige Fakultat der
Schweiz (deutsch / franzdsisch) und die einzige Fakultat, die das Fach Kirchenrecht sowohl
auf Deutsch als auch auf Franzdsisch anbietet. Die besondere Situation der katholischen Kir-
che Schweiz mit ihrer kantonalen und landeskirchlichen Vielfalt pragt die Lehre und For-
schung im Fach Kirchenrecht an der Theologischen Fakultat Freiburg. Die interdisziplinare
und internationale Vernetzung sowie die 6kumenische Offenheit des Lehrstuhls profilieren
diese Professur zusatzlich auf vielfaltige Weise.

Aufgaben

e Lehrveranstaltungen im Bereich des Kirchenrechts

e Forschung in den Bereichen des Lehrstuhls

o Engagement im Bereich Weiterbildung

e Zusammenarbeit in Lehre und Forschung innerhalb der Universitat und darliber hinaus
e Engagement in der Selbstverwaltung der Universitat

e Vermittlung der Themen des Kirchenrechts an eine breite Offentlichkeit

Erforderliche Qualifikationen

e Doktorat:
o (kanonisches) Doktorat in kanonischem Recht oder
o Doktorat in Katholischer Theologie Uber ein kirchenrechtliches Thema oder
o Doktorat in Rechtswissenschaft lber ein kirchenrechtliches Thema verbunden mit ei-
nem kanonischen Lizentiat in kanonischem Recht.
¢ Eine Habilitation im Bereich der Stelle oder gleichwertige wissenschaftliche Veroéffentli-
chungen sind gewunscht.
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o Erwartet werden Kenntnisse des Schweizer (kantonalen und féderalen) Staatskirchen-
rechts oder die Bereitschaft, sich in dieses einzuarbeiten.

¢ Wissenschaftliche Publikationen im Bereich der ausgeschriebenen Stelle.

e Moglichst Erfahrung in der Einwerbung von Drittmitteln.

Fahigkeiten

e Fahigkeit, den Unterricht zu gleichen Teilen in den Sprachen Franzésisch und Deutsch
anzubieten. Wenn die/der Bewerber_in nur eine der beiden beherrscht, muss sie/er die
andere Unterrichtssprache innerhalb von zwei Jahren lernen.

e Gute padagogische und didaktische Fahigkeiten und Bereitschaft zur Weiterbildung.

e Bereitschaft und Befahigung zur online-Lehre.

e Fahigkeit, die theologische Dimension des Faches zu reflektieren und sie in das Gesprach
mit den anderen theologischen Disziplinen einzubringen.

Als Mitglied von CoARA misst die Universitat Freiburg der qualitativen Bewertung der akade-
mischen Leistungen besondere Bedeutung bei. Die Universitat Freiburg (Schweiz) fordert die
wissenschaftliche Laufbahn von Frauen und Iadt qualifizierte Frauen ausdricklich ein, sich
zu bewerben.

Stellenantritt: 1. August 2027

Bewerbung mit den ublichen Unterlagen:

e Curriculum Vitae, Diplome, Publikationsliste, Liste der durchgefiuihrten Lehrveranstaltun-
gen ggf. mit Nachweis der Lehrkompetenzen oder Lehrevaluationen

e Beschreibung von bereits abgeschlossenen, laufenden und zuktinftigen Forschungspro-
jekten

¢ je ein Exemplar von héchstens 3 veroffentlichten Blichern

o Kopien oder Auszige von hochstens 5 Aufsatzen oder Artikeln, die fur die Forschung
im Bereich der Stelle reprasentativ sind

Diese Unterlagen sind bis zum 15. September 2026 in elektronischer Form (PDF) an das
De-kanat der Theologischen Fakultat zu senden: decanat-theol@unifr.ch.

Freiburg / Schweiz, 06/07/2026 Prof. Dr. Veronika Hoffmann
Dekanin der Theologischen Fakultat
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