
Mise au concours
La Faculté de Théologie de l’Université de Fribourg (Suisse) met au concours un poste de

Professeur-e ordinaire de l’Ancien Testament en langue française 
(100 %, open rank) 

Ce poste, rattaché au Département d’études bibliques, est à repourvoir dès le 1er août 2027 ou 
à convenir.

La Faculté de Théologie de l’Université de Fribourg se caractérise par son bilinguisme et son 
ancrage tant dans le monde francophone que germanophone. Grâce à son réseau européen et à 
ses doctorants et doctorantes venus du monde entier, elle jouit d’un rayonnement international. 
Nous recherchons une personnalité prête à considérer les changements culturels et religieux en 
Suisse et en Europe comme une opportunité, à faire progresser la recherche exégétique au sein 
du Département d’études bibliques dans le respect de sa tradition, tout en explorant de nouvelles 
voies de manière créative.    

Profil du poste

Le poste comprend l’enseignement en langue française (introduction, exégèse et théologie de 
l’Ancien Testament) ainsi que la recherche dans le domaine de l’Ancien Testament. 
Conformément à la tradition de la chaire, un engagement particulier dans le domaine de la 
critique textuelle est souhaité. Le poste implique également une coopération active – tant au 
sein du Département d’études bibliques et de la Faculté de Théologie qu’au niveau 
interuniversitaire et interdisciplinaire – ainsi que la participation à l’autogestion du 
département, de la Faculté et de l’Université. 

Tâches

Dispenser des cours en Ancien Testament.

Développer des activités de recherche dans les domaines de la chaire.

Promouvoir la relève scientifique.

Obtenir des financements externes pour la recherche.

Participer activement à l’autogestion et au travail au sein des commissions du 
département, de la Faculté et de l’Université. 

S’engager dans la coopération scientifique, la formation continue et les projets 
communs du Département d’études bibliques et de l’Institut Dominique Barthélemy.

Collaborer dans l’enseignement et la recherche au sein de l’Université et au-delà.

Vulgarisation en dialogue avec la société.



Qualifications 

 Doctorat en théologie catholique (ou licence canonique en théologie catholique et 
doctorat) 

 Habilitation dans le domaine du poste ou publications équivalentes 

 Publications scientifiques dans le domaine de l’Ancien Testament 

 Idéalement, expérience dans l’obtention de financements externes 

Compétences 

 Excellentes compétences pédagogiques et didactiques universitaires, disposition à 
donner des cours en ligne et à la formation continue 

 Capacité de direction et d’encadrement de collaborateurs et collaboratrices 

 Aptitude à la coopération et au travail en équipe 

L’Université de Fribourg est bilingue (français/allemand). Des connaissances de la deuxième 
langue (niveau B1 oral) sont attendues. Si tel n’est pas le cas, elles doivent être acquises dans 
les deux ans suivant l’entrée en fonction. Les cours sont dispensés en présentiel et en ligne. Un 
soutien pédagogique et technique est disponible pour le développement de cette dernière option. 
En tant que membre de CoARA, l’Université de Fribourg attache une importance particulière 
à une évaluation qualitative des prestations académiques. L’Université de Fribourg (Suisse) 
encourage les carrières scientifiques féminines et invite expressément les femmes possédant les 
qualifications requises à poser leur candidature. 

Candidature 

Les dossiers de candidature doivent comprendre les documents usuels : 

 Curriculum vitae, diplômes, liste des publications, liste des enseignements dispensés (le 
cas échéant avec preuves des compétences pédagogiques ou évaluations 
d’enseignement) 

 Description des projets de recherche achevés, en cours et futurs 

 Un exemplaire de trois livres publiés au maximum 

 Copies ou extraits de cinq articles ou contributions au maximum représentatifs de la 
recherche dans le domaine du poste 

Ces documents doivent être envoyés en format électronique (PDF) au Décanat de la Faculté 
de théologie à l’adresse suivante : 
decanat-theol@unifr.ch 

Entrée en fonction : 1er août 2027 ou à convenir 

Délai de candidature : 15.9.2026


