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Fachkriftemangel

Madchen an die Rechner!

ie Diskussion {iber den Fachkraf-
. temangel ist in vollem Gange.
Besonders im Visier sind die zur
Sicherung einer starken indus-

4" triellen Basis zentralen Berufe In-
genieur, Informatiker und Techniker. Doch ist
der Ruf nach Forderung einer mathematisch-
technischen Ausbildung wirklich gerechtfertigt
oder einfach Alarmismus der Unternehmen?
Warum sollten die Marktanreize zur Aufnahme
wirtschaftlich besonders wertvoller  Ausbil-
dungsficher nicht ausreichen?

Laut einer Studie des Seco gibt es bei den In-
genieuren, Informatikern und Technikern eine
weit iiberdurchschnittlich hohe Zuwanderung,
eine unterdurchschnittliche Arbeitslosenquote
und eine tiberdurchschnittliche Quote der offe-
nen Stellen. Dies zeigt klar, dass Inldnder den
Fachkriftebedarf nicht decken.

2von 10 Programmierern sind in
den letzten 10 Jahren zugewandert

Etwa 16 Prozent der in der Schweiz tatigen
Informatiker sind in den letzten zehn Jahren
neu zugewandert, bei den Programmierern
sind es sogar fast 21 Prozent. Die gesamtwirt-
schaftliche Bedeutung von Fachkriften geht
zudem weit iiber den angemeldeten Bedarf der
Unternehmen hinaus. Wenn ein grosses Ange-
bot von Fachkriften in einem Land vorhanden
ist, dann siedeln sich auch Firmen an, die diese
Fachkrifte einsetzen mochten.

Bei Ingenieuren und Informatikern werden
von Unternehmen mehrheitlich Hochschulab-
solventen nachgefragt. Was also determiniert
die Studienfachwahl und wie kann man ange-
sichts des Fachkriftemangels Abhilfe schaffen?

Volker Grossmann
: Profess
/ EW U:’nolvers?t;t Frelburg
«Den Schulen kommt .

die Verantwortung zu,
Midchen fiir

mathematisch und

technisch orientierte
Facher zu motivieren.»

Viele Studien finden, dass Minner sehr viel
starker durch die nach Studienabschluss erziel-
baren Lohne motiviert sind als Frauen. Frauen
hingegen wéhlen ihr Studienfach vor allem
nach Interesse. Daher kommt den Schulen die
Verantwortung zu, Kinder und vor allem Mad-
chen fiir mathematisch und technisch orien-
tierte Fiacher zu motivieren. Laut einer Studie
der OECD war der Unterschied in der Motiva-
tion von 15-jahrigen Méddchen fiir Mathematik
im Vergleich zu Burschen nirgendwo so gross
wie in der Schweiz. Daher ist es auch nicht ver-
wunderlich, dass an Schweizer Universititen
dreimal mehr Ménner als Frauen Mathematik
studieren. Unter den Studierenden der exakten
Wissenschaften (Mathematik, Informatik und
Physik) zusammengenommen, befindet sich
nicht mal ein Fiinftel Frauen. An den Fach-
hochschulen ist die Situation zum Teil noch
dramatischer.

Die Basis des Schweizer Fachkraftemangels
ist also vor allem die geringe Motivation von
Miédchen fiir mathematisch-technische Fi-
cher. Ist dies auf eine konservative Umgebung
der insgesamt noch wenig urbanisierten
Schweiz zuriickzufiihren? Um diese Frage zu
beantworten, haben wir die Heimatgemeinde
von Universititsabsolventen charakterisiert
durch das Abstimmungsverhalten bei Natio-
nalratswahlen und Volksabstimmungen etwa
iiber die Gleichstellung von Ménnern und
Frauen oder den liberalen Umgang mit der
Stammzellenforschung. Resultat: In konserva-
tiver Umgebung aufgewachsene Ménner wih-
len eher Mathematik oder technische Ficher
an der Universitét. Bei Frauen hingegen spielen
die politischen Einstellungen in der Heimatge-
meinde keine Rolle fiir die Studienfachwahl.

Konservative Rollenbilder fithren maglicher-
weise dazu, dass Frauen sich weniger fiir ma-
thematische und technische Ficher interessie-
ren. Dieser Befund wird durch Studien in den
USA gestiitzt. Es ist Aufgabe der Schulen, kon-
servativen Rollenbildern entgegenzuwirken.

Keine gute Idee, das Angebot an
Studienfachern zu konzentrieren

Die Studienfachwahl wird ebenso beein-
flusst durch das lokale Studienangebot. Das gilt
fiir Ménner wie fiir Frauen. Somit sollte man
angesichts des Fachkrédftemangels in der
Schweiz zweimal {iberlegen, ob man vom Prin-
zip des bisher flichendeckenden Angebots an
Studienfidchern wirklich aus Kostengriinden
abweichen und beispielsweise die exakten Wis-
senschaften trotz geringen Studierendenzah-
len auf wenige Orte konzentrieren will.

Da sich die Ausbildungsstruktur in der
Schweiz nicht so schnell &ndern wird, ist eine
liberale Zuwanderungspolitik weiterhin uner-
lasslich. Immigranten mit Studienabschluss in
technischen Fdchern tragen zu deutlich mehr
Patentanmeldungen und hoherem Produktivi-
tdtswachstum bei. Es ist somit nicht richtig,
dass die Zuwanderung qualifizierter Arbeits-
krifte das Pro-Kopf-Einkommen und die Le-
bensqualitdt nicht erhoht. Insgesamt ist klar:
Man sollte das Thema Fachkréftemangel nicht
vom Thema Migration trennen. Die Einschrin-
kung der Migration Hochqualifizierter wiirde
zur Folge haben, dass die mangelnde Zahl
der Fachkrifte unter den Schweizern erst recht
zu einem Fachkrédftemangel in der Schweiz
fithrt und somit die Wachstumsschwiéche der
Schweiz noch verscharft.




