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Descriptif :
Cette 3ème édition de Droit en débat portera sur le Whistleblowing, c’est-à-dire le signalement de faits répréhensibles. 
Que les informations communiquées par le lanceur d’alerte concernent une personne privée ou une institution 
publique, plusieurs domaines du droit sont touchés et notamment le droit du travail, le droit administratif et le droit 
constitutionnel. Il s’agira dans ce débat de traiter des rapports complexes entre le devoir de loyauté ou le secret de 
fonction de l’employé ou du fonctionnaire, les droits de la personnalité et notamment à l’image de l’entité dénon-
cée, le droit du public à l’information ou encore la liberté d’expression.

In der dritten Rechtsdebatte diskutieren die Teilnehmer über das sog. Whistleblowing. Je nach gemeldeten Unregel-
mässigkeiten sind Privatpersonen oder öffentliche Institutionen und damit unterschiedliche Rechtsgebiete betroffen, 
insbesondere das Arbeits-, Verwaltungs- und Verfassungsrecht. In der Debatte werden die Zusammenhänge be-
leuchtet zwischen der arbeitsrechtlichen Treuepflicht, dem Amts- und Berufsgeheimnis, den Persönlichkeitsrechten 
der Betroffenen, der Meinungsäusserungsfreiheit und des öffentlichen Informationsinteresses.

Personne de contact : Gaelle Mieli (gaelle.mieli@unifr.ch)
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