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La Faculté de droit de 'Université de Fribourg met au concours deux postes de

Professeur-e Informatique juridique/Rechtsinformatik
Professeur-e Recherche juridique empirique/Rechtstatsachenforschung
(chacun bilingue d/f, a 40-50 %, open rank)

Vous enseignez et menez des recherches dans le domaine de linformatique juridique (y compris la Legal Tech) respectivement de la
recherche juridique empirique. Vous encadrez des étudiant-e-s et soutenez des doctorant-e-s dans la rédaction de leur these. Vous
vous engagez également dans la formation continue et les taches de gestion de la Faculté. Vous disposez d’excellentes compétences
scientifiques et étes passionné-e par lenseignement. Vous étes titulaire d’un doctorat dans un domaine qui vous permet de contribuer
significativement dans le domaine de linformatique juridique respectivement de la recherche juridique empirique. Vous disposez en
outre de solides connaissances juridiques, attestées par un dipléme universitaire de droit (BLaw), un MALS ou un diplébme équivalent.
Vous avez déja publié des articles dans le domaine de linformatique juridique respectivement de la recherche juridique empirique.
Idéalement, vous disposez également d’expériences dans lenseignement. Vous étes capable de lever des fonds tiers et étes disposé a
participer a lautogestion universitaire. Vous maitrisez parfaitement le frangais ou lallemand et lautre langue a un niveau élevé permet-
tant d’enseigner dans cette langue. La capacité d’enseigner en langue anglaise constitue par ailleurs un atout.

Nous acceptons volontiers votre candidature pour lun ou Uautre de ces postes de professeur-e, mais vous avez également la possibilité
de postuler simultanément aux deux postes.

En tant que membre de la Coalition for Advancing Research Assessment (COARA), U'Université de Fribourg met accent sur évaluation
qualitative des résultats académiques et sur la transparence des processus. Soucieuse de promouvoir une représentation équitable des
femmes et des hommes, U'Université de Fribourg encourage vivement les candidatures féminines.

Lentrée en fonction est prévue au ler aolit 2027. Les postes sont actuellement limités a une durée de cing ans.

Le dossier de candidature sera adresseé jusquau 15.10.2026 sous forme électronique a ius-doyen@unifr.ch a lintention du Prof. Jacques
Dubey, doyen de la Faculté de droit de U'Université de Fribourg. Pour tout renseignement complémentaire, veuillez vous adresser au
Prof. Hubert Stockli, Président de la commission de structure de la Faculté (hubert.stoeckli@unifr.ch).



