
Plateforme famille et 
parentalité
Plattform Vereinbarkeit
Nouvelle plateforme d’aide et d’informations 
à l’attention des (futurs) parents qui étudient ou tra-
vaillent à l’Université de Fribourg

Neue Unterstützungs- und Informationsplattform für 
(zukünftige) Eltern, die an der Universität Freiburg 
studieren oder arbeiten

www.unifr.ch/go/famille
www.unifr.ch/go/vereinbarkeit
www.unifr.ch/go/family



GARDERIES ET GARDES D’URGENCE
La crèche de l’Université de Fribourg accueille des enfants dont le ou les parents travaillent 
ou étudient à l’Unifr, dès l’âge de 4 mois et pour au moins 3 demi-jours par semaine.

Le Service de garde d’urgence « Chaperon Rouge » de la Croix-Rouge fribourgeoise est 
gratuit pour les collaboratrices et les collaborateurs de l’Université de Fribourg, et couvre 
jusqu’à 21 heures par an (enfants de 0 à 12 ans). La prestation est payante pour les étu-
diant·e·s, de CHF 5.– à CHF 25.– l’heure en fonction du revenu.

 unifr.ch/go/famille > garde d’enfants

ALLAITEMENT
Si vous allaitez ou que vous souhaitez tirer votre lait, deux salles sont à votre disposition à 
Miséricorde et à Pérolles. Renseignements et demande de clé�:

 unifr.ch/go/famille > travail et famille > allaitement au travail
 unifr.ch/go/famille > études et famille > allaitement et études

PROTECTION FEMME OU PERSONNE ENCEINTE
Le Service santé et sécurité vous renseigne quant aux mesures de protection auxquelles 
vous avez droit en tant que femme ou personne allaitante ou enceinte.

 unifr.ch/go/famille > travail et famille > protection femme enceinte
 unifr.ch/go/famille > études et famille > protection femme enceinte

PROCHES AIDANT·E·S
En tant que proche aidant·e, vous avez droit à des congés et à des aides fi nancières.

 unifr.ch/go/famille > proches aidants

PRINCIPAUX CONGÉS FAMILIAUX PAYÉS À L’UNIVERSITÉ DE FRIBOURG

 unifr.ch/go/famille > congés octroyés

Congé de maternité 16 semaines pour tout type de contrat

Congé de paternité 15 jours ouvrables

Congé d’adoption 12 semaines

Congé pour les soins 
d’un·e enfant malade

5 jours par année

Congé en tant que 
proche aidant·e

3 jours par cas (10 jours par année)�; 
14 semaines pour un·e enfant mineur·e gravement 
atteint·e dans sa santé



EXTERNE KINDERBETREUUNG UND NOTBETREUUNG
Die KITA der Universität Freiburg betreut Kinder ab einem Alter von 4 Monaten für mind. 3 
halbe Tage pro Woche. Ein Elternteil muss an der Unifr arbeiten oder studieren.

Das Angebot für die Notbetreuung des Roten Kreuzes « Rotkäppchen » ist gratis für Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der Unifr, und deckt bis zu 21 Stunden pro Kind und pro Jahr 
(Kinder bis 12 Jahre). Das Angebot ist für Studierende kostenpfl ichtig, von CHF 5 – CHF 25 
pro Stunde, in Abhängigkeit ihres Einkommens.

 unifr.ch/go/vereinbarkeit > Kinderbetreuung

STILLEN
Wenn Sie stillen, oder Milch abpumpen möchten, stehen Ihnen zwei Räume in Miséricorde 
und Pérolles zur Verfügung. Auskunft und Schlüsselanfrage: 

 unifr.ch/go/vereinbarkeit > Beruf und Familie > Stillen am Arbeitsplatz
 unifr.ch/go/vereinbarkeit > Studium und Familie > Stillen und Studien

SCHUTZ DER SCHWANGEREN FRAU ODER PERSON
Der Dienst Gesundheit & Sicherheit informiert Sie über die Schutzmassnahmen, auf die Sie 
als schwangere oder stillende Frau oder Person ein Anrecht haben.

 unifr.ch/go/vereinbarkeit > Beruf und Familie > Schutz der Schwangeren
 unifr.ch/go/vereinbarkeit > Studium und Familie > Schutz der Schwangeren

PFLEGENDE ANGEHÖRIGE
Als pfl egende·r Angehörige·r haben Sie Anspruch auf Urlaub und fi nanzielle Unterstützung.

 unifr.ch/go/vereinbarkeit > Pfl egende Angehörige

BEZAHLTE AUSZEITEN AN DER UNIVERSITÄT FREIBURG

 unifr.ch/go/vereinbarkeit > Bezahlte Auszeiten

Mutterschaftsurlaub 16 Wochen für jeden Vertrag

Vaterschaftsurlaub 15 Arbeitstage

Adoptionsurlaub 12 Wochen

Urlaub für die Pfl ege 
eines kranken Kindes

5 Tage pro Jahr

Urlaub als pfl egende·r 
Angehörige·r

3 Tage pro Fall (10 Tage pro Jahr);
14 Wochen für ein minderjähriges Kind mit schweren ge-
sundheitlichen Beeinträchtigungen
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