
  

 

Komiteesitzung vom 7. Februar 2017 

An der Sitzung vom 7. Februar 2017 hat das CSWM-Komitee insbesondere folgende Themen 
behandelt: 

1. Arbeitsgruppe „Best Practices für Lektorinnen und Lektoren“: Für die Arbeitsgruppe 
„Best Practices für Lektorinnen und Lektoren“ fanden sich vier Personen. Die Arbeits-
gruppe wird von Theresa Roubaty, Fakultätsvertreterin der Philosophischen Fakultät, 
geleitet.  

2. Verlängerung der Anstellungszeit bei Mutterschaft „Anspruch auf sechstes Jahr“: Muriel 
Besson, Leiterin der Dienststelle für die Gleichstellung von Frau und Mann, informierte 
über die Regelung betreffend die Beantragung einer Verlängerung der Anstellungszeit 
bei Mutterschaft. 

3. Mitgliederveranstaltungen: Das Veranstaltungsprogramm für das Frühlingssemester 
2017 wurde erstellt. Durchgeführt werden ein Billard- & Kickerabend, die ordentliche 
Generalversammlung mit anschliessendem Frühlingsapéro, ein Grillabend und diverse 
Brown Bag Lunches.  

Am Brown Bag Lunch vom 16.  Februar informiert das Komitee über die totalrevidierten 
Statuten der Universität Freiburg und erläutert die mittelbaurelevanten Änderungen. 

4. Wahlen: Das Komitee wählte Vertretende der wissenschaftlichen Mitarbeitenden in fol-
gende Gremien: 

 Kommission Nachhaltigkeit: Laura Rettig, Diplomassistentin am Departement für 
Informatik. 

 Lokale Forschungskommission des Schweizerischen Nationalfonds SNF: Andre-
as Sonderegger, Lektor am Departement für Psychologie. 


